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Onderwerp akte : Wijziging van de statuten
DE VERENIGING

Artikel 1. Benaming
De vereniging wordt Frank Sawyer Fly Fishing Club genoemd, afgekort FSFFC
Artikel 2. Maatschappelijke zetel

De zetel van de vereniging is gelegen in het Vlaamse Gewest.
Voor het wijzigen van de maatschappelijke zetel is de beslissing van de Algemene vergadering vereist.

Artikel 3. Doelstellingen en voorwerp van de vereniging

De vereniging heeft als belangeloos dosl elke activiteit die rechisireeks of onrechtstresks betrekking heeft
op het samenbrengen van vliegvissers, de sport van het viiegvissen te bevorder en en aan de leden de
middelen te bezorgen om hun theoretische en praklische kennis te verruimen door afla middelen die in dit
kader passend zijn.

Deze acliviteiten zijn:

- theoria en praktijk lessen in algemene kennis van het vliegvissen

- het ter beschikking stellen van boeken en filmmateriaal en eigen tijdschrift

- het informeren van laden via social media kanalen

- het geven van praktifk bind- en werplessen

- het ten dienste zijn ter bevordering van het visbestand op de Viaamse rivieren.

Daarnaast kan de vereniging alle activiteiten oniplooien die rechisireeks of onrechistreeks bijdragen tot de
verwezelijking van haar doel, met inbegrip van commerciéle en winsigevende activiteiten waarvan de
opbrengst altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezalijking van haar doel.
Zij mag rechtstreaks noch onrechistreeks enig vermogensvoordeel uitkeran of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig ander persoon behalve voor het in de statuten bapaald belangelons doal.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.
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Artikel 4. Duur van de vereniging

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur en kan elk moment ontbonden worden.
LIDMAATSCHAP

Artikel 5. Leden en toegetreden feden

In de vereniging zijn er leden hierna laden en toegetreden leden.

Artikel 6 Aantal leden

Op de laatste blz. van Luk B vermeoiden . Moorkant . Naam cn hoedanighoid van de mstrumenterende notaris, hetzy van de persolo)nien)
beveegd de rechtsperseen ten aanzicn van derden te vertegenwoordigen
Achterkant . Naam en handtekening (dit geldt niet voor aklen van het lype Mededelingen’)
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Er zijn minstens 3 teden.
Artikel 7. Lidmaatschap van leden

Elk natuurlijk persoon en elk rechtspersoon kan zich kandidaat stellen als lid.

De inhoudelijke voorwaarden om tot de vereniging als lid toe te treden zijn de volgende;

- akkoord zijn met de doslstellingen van de vereniging en deze mee te endersteunen,

Een kandidaat lid moet schriftelijk een aanvraag indienen bij het bestuur.

De Algemene Vergadering beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat ais tid op haar
eerstvolgende vergadering. Deze beslissing moet gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is geen
beroep mogelijk.

Als de Algemene Vergadering de toelating van een kandidaat lid weigert, kan dit kandidaat lid slechts een
nieuwe aanvraag indienen na minstens 6 maanden na de eerste aanvraag.

Artike! 8. Rechten en plichten van de feden

Alle teden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij hiervoor een datum en uur overeenkomen. Dit
register kan niet worden verplaatst. Daarnaast hebben alle ieden alle rechten en plichten die in het WVV
vastgelegd zijn.

Artike! 9. Lidmaatschapsbijdrage van Leden

Ds leden betalen een jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage die jaarlijks wordt vastgelegd door het bestuur en die
max.100,~ euro per jaar bedraagt.

Artikel 10, Ontslagneming van feden

Elk lid kan op elk moment uit de vereniging ontslag nemen door dat ontslag per brief of e-mail bekend te

maken aan het bestuur.

Daarnaast wordt een lid geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden en vervalt het lidmaatschap

bijgevolg onmiddellijk en automatisch:

- Wanneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarden om lid de blijven van de vereniging

- Wanneer een lid in een bepaalde hoedanigheid lid was van de Algemene vergadering en hij of zij deze
hoedanigheid verliest.

- Wanneer het lid zijn of haar lidmaatschapsbijdrage voor het lopends jaar niet betaald hesft binnen de
maand na een schriftelijke aanmaning.

De ontslagneming vanwege een lid gaat onmiddellijk in.

Artiket 11. Schorsing van leden

Als een lid in sirijd handeit mat de doelstellingen van de vereniging, kan het Bestuur het lidmaatschap
schorsen in afwachting van de Algemene Vergadering waarop besiist wordt over de beeindiging van het
lidmaatschap,

Artikel 12. Uitsluifing van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op slk moment worden beéindigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bijengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de leden, met
naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging.

De uitsluiting word! geagendeerd met alleen de naam; Het lid wordt door de voorzitter van het Bestuur
geinformeerd over de mativen voor uitsluiting; Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering
en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

De stemming over het beeindigen van het lidmaatschap van een lid is geheim.

Artikel 13. Uitsfuiting van rechfen ap het bezit van de vereniging

Geen enkel lid of toegetreden lid nog erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen enige
aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vereniging. Ze kunnen evenmin de betaalde
bijdrage terugvorderen.

Deze uitsluiting van rechten op het bezit geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij beeindiging van het
lidmaatschap om wat voor redenen dan ook, bij ontbinding van de vereniging enz....

Artikel 14. Aansluiting van foegetreden leden
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Elke natuurlijke perscon, rechtspersoon of organisatie die de doeisieliingen van de vereniging
ondersteund,kan zich kandidaat stellen als toegstreden lid.

Een kandidaat toegetraden lid dient mondsling of schriftelijk een aanvraag in bij het Bestuur. Het Bestuur
beslist autonoom of een kandidaat ai dan niet wordt aanvaard als toegetreden lid. Deze beslissing moet niet
gemeotiveerd worden.

Artike! 15. Rechten en plichten van toegetreden leden
Toegetreden leden hebben enkel de rechten en plichten die in deze statuten worden omschreven.
Artikel 16. Bijdragen van toegetreden leden

De toegetreden leden betalen een jaarlijkse bijdrage die jaarlijks wordt vastgelegd door het Bestuur en die
max. 100 euro per jaar bedraagt.

Artiket 17. Ontslagneming toegetreden leden

Elk toegetreden lid kan op elk moment uittreden ut de vereniging door zijn of haar onislag via mail of brief

bekent te maken aan het Bestuur.

Daarnaast wordt het toegetreden lid geacht ontslag fe nemen in volgende omstandigheden:

- Wanneer het toegetreden lid niet meer voldost aan de voorwaarden om toegetreden lid te worden in de
vereniging

- Wanneer een toegetreden lid de bijdrage niet betaald heeft binnen de maand na een schriftelijke
aanmaning.

Artikel 18. Beégindiging van lidmaatschap van toegetreden leden

Het lidmaatschap van een toegetredan lid kan op elk moment worden beéindigd door het bestuur.
Het lidmaatschap van een toegetreden lid- natuurlijk persoon eindigt van rechiswege bij overtijden.

ALGEMENE VERGADERING
Artikel 19. Samensteliing van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering bestaat uit de de teden. Zij wordt voorgezeten door de voorzitter, bij diens
afwezigheid door de secretaris, bij diens aanwezigheid door de penningmeester.

Artikel 20. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:
- De wijziging van de statuten.
- De benoeming en afzetting van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging.
- De benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens
eventuele bezoldiging
- De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, atsook, in voorkomend geval,
het instellen van de verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen
- De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting
- De ontbinding van de vereniging
De uitsluiting van een lid
- De omzeiting van de VZW in een IVZW, een coliperatieve vennootschap erkend als
sociale ondememing of in een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming
- Om een ‘inbreng om niet' van een algemeenheid te doen of te aanvaarden
- Alle gevailen waarin deze statuten dat bepalen

1

Artikel 21, Vergaderingen van de Algemene Vergadering

Da Algemene Vergadering moet minstens één maal per jaar worden bijeengercepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar. Het Bestuur kan een Algemene Vergadering bijeen roepen
wanneer zij dit nodig acht, in de gevailen bepaaid bi} de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van
de leden het vraagt.

Artikef 22, Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De vergaderingen van de Algemene Vergadering worden doer het Bestuur bijeengeroepen.
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In voorkomend geval kan de commissaris de Algemene Vergadering bijeenroepen. De Algemenea
Vergadering moet bijeengeroepen worden wanneer 1/5 van de laden van de vereniging

het vragen.

Het Bestuur of, in voorkomend geval, de commissaris, roept de Algemene Vergadering bijeen

hinnen eanentwintig dagen na het varzoek tot bijeenroeping en de Algemene Vergadering

wordt uiterfijk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.

De uitnodiging wordt minstens vijltien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alle leden, bestuurders en commissarissen [en toegetreden leden] verstuurd per [brieffaangetekend
schrijverfemaill op het adres dat deze daartoe laatst heeft opgegaven.

De uitnediging bevat de datum, vur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van
agenda.

Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos een
kopie verzonden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd.

Eik door ten minste &én twintigste van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het
moet viterlijk 10 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur bezorgd worden,

Artikel 23. Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
leden, behalve wanneer het WVV of deze statulen het anders bepalen.

Bij volyende bestlissingen moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn:
- Wijziging aan de statuten

- De benoeming van bestuurders

- Uitsluiten van feden

Ingevai op de eerste vergadering minder dan het minimum vereiste aantal loden aanwezig

of vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengerospen worden. Die kan getdig
beraadslagen en besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige

of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen valgend op
de eerste vergadering worden gehouden

Artikel 24. Verloop van de Algemene Vergadering

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, in het
belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeling van bepaalde
gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is met de door de vaereniging aangegane
vertrouwelijkheidsclausules.In voorkomend geval, geeft de commissaris antwoord op de vragen die hem
door de leden vooraf of ijdens de vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gasteld en die verband
houden met de agendapunten waarover hjj versiag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging,
weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging
schade kan berokkenen of in strijd is met zijn beroepsgeheim of met door de vereniging aangegane
vertrouwelijkheidsclausules. Hij heeft het recht ter algemene vergadering het woord te voeren in verband
met de vervulling van zijn iaak.

De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over heizelfde onderwerp
groeperen.

Artikel 25. Stemming op de Afgemene Vergadering

Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem.
Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden van de vereniging
vartegenwoordigd worden, EIk lid kan maximum 1 volmacht dragen.
Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen.
Bij gelijkheid van stemmen zal de stem van de voorzitter of van de bestuurder die hem vervangt
doorslaggevend zijn.
Voigende beslissingen vereisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of verlegenwoordigde leden,
waarbij onthaudingsn noch in de teller noch in de naemer worden meegerekend:
- Statutenwijziging
- Uitsluiting van leden
indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachie stemmmen heeft
verkregen, waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden meeagerekend.
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Artikel 26.

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemens Vergadering in een verslagboek, dat
ondertekend door het bestuur, bewaard wordt op de maatschappelijke zetel van de vzw.

Elk lid en toegetreden lid heeft inzagerecht in dit varslaghoek. Daarnaast worden de leden op de hoogte
gebracht van de beslissingen van de Algemene Vergadering door van de originele verslagen van de
Algemene Vergaderingen te publiceren in het ledentijdschrift van de vaw.

BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING
Artikel 27. Samenstelling van het Bestuur

De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit ten minste drie leden, benoemd en

afzetbaar door de algemene vargadering.

De bestuurders worden benoamd door de algemene vergadering , bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezigen of vertegenwoordigde leden voor een termijn van 3 jaar. Hun opdracht eindigt bij de
sluiting van de jaarvergadering en zijn herbenoembaar,

Het Bestuur verdeelt onder zijn leden de functies van Voorzitter, Secretaris, penningmeester en
commisarissen die de taken vervulien die horen bij deze funclie zoals omschreven in deze statuten en ter
gelegenheid van hun aanstelling. Het Bestuur wordt voorgezeten door de voorzilter. Bestuurders aefenen
hun mandaad kasteloos uit.

Artikel 28. Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bastuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voor
de verwezenlijking van hef voorwerp van de vereniging, met uitzondering van de handelingen waarvoor
volgens de wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Er wordt niet gewerkt met een intern reglement.

Artikel 29, Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur

Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte.

Hij vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Onvarminderd de algemene veriegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als college,wordt de vzw in
en buiten rechie eveneens vertegenwoordigd door min twee bestuurders, die gezamenlijk

handelen.

Artikel 30. Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De benoeming van de leden van het Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw

te vertagenwoordigen en hun ambisbeéindiging worden openbaar gemaakt door neerleggingin het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van een uitireksel in de

Bijflagen bij het Belgisch Staatsbiad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vaw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan we! als collage vaerbinden alscok de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 31. Vergaderingen van het Bestuur

Het Bestuur vergadert na oproeping doar de secretaris zo dikwijls als het belang van de vzw het vereist, en
ap vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter.

De oproeping gebeurt per e-mail}, minimum 15 dagen voor het tijdstip van de samenkomst

van het Bestuur. De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de samenkomst

van het Bestuur, evenals de agenda. De agenda wordt opgesteltd door de voorzitter.

Artikel 32. Aanwezigheidsquorum en stemming door het Bestuur,

Het Bestuur kan slechts geldig beraadslagen en besluiten als ten minste 2/3 van de bestuurders aanwezig
is op de vergadering.

De besiuiten binnen het Bestuur worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de
aanwezige bestuurders. Bij gelijkheid van stemmen, heeft de voorzitter of de bestuurde die de vergadering
voorzit, doorslaggevende stem.

Artikel 33. Verslag van het Bestuur
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Er wordt verslag genomen van de beskissingen van het Bestuur, dat bewaard wordt op de maatschappelijke
zetel van de vzw.

Elke bestuurder en elk lid hebben recht op inzage van de verslagen.De notulen van de vergaderingen van
het Bestuur worden onderiekend door de voorzitteren de bestuurders die erom verzoeken; kopieén voor
derden worden ondertekend door één of meer vertegenwoordigingsbevoegde leden van het bestuursorgaan
Ook toegetreden leden hebben inzage in de verslagen van het Bestuur.

Artikel 34. Einde bestuursmandaat van rechtswege en door ontslagneming

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van

rechtswege op de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Daarmaast wordt een besiuurder geacht ontsiag te nemen wanneer hij/zij niet meer voldoen aan de
inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vaw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur..
Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven totdat de Algemene

Vergadering redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechiswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Artikel 35. Ontslag van bestuurders

Het randaat van een bestuurder kan op elk moment worden heéindigd door de Algemene Vergadeting met
een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen. De stemming over het
begindigen van het mandaat van ean bestuurder is geheim.

AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS
Artikel 36. Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders zijn tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de

uitoefening van hun opdracht. Dif geldt ock tegenover derden voor zover de begane fout een
buitencontractuele fout is. Deze personen zijn evenwel slechts aansprakelifk voor beslissingen, daden of
gedragingen die zich kennelijk buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige
bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen
Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen

of nalatigheden van dit college hoofdelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid
ontheven indien zij de beweerds fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan.

Deze melding, evenals de bespreking waartoe zjj aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen,
Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaansprakslijkheid die voorlvioeit uit het WVV of
andere wetten of reglementen is beperkt tot de in art. 2:57 van het WVV opgenomen bedragen.

BOEKHOUDING

Artike! 37. Boekjaar

Het boekjaar van de vzw begint op 01/01 en eindigt op 31/12

Artikel 38. Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de betreffende
vitvoeringsbesluiten.

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring
voor aan de jaarlijkse Algemene Vergadering.

De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering
neargelegd in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt
de jaarrekening neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende
uitvoeringsbesluiten.

ONTBINDING EN VEREFFENING

Artiket 39. Vrijwillige ontbinding van de vzw

De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.
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Op de laatste blz.

De Algemene Vergadering wordt samengeroepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
de vzw, vaorgelegd door het Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens
213 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering.De beslissing tot
ontbinding moet genomen worden met een bijzondere meerderheidvan 4/5 van de aanwezige of
veriegenwoordigde stemmen.

In de vaw's die é&n of meer commissarissen moeten aanstellen, wordt het voorstel tot ontbinding
toegelicht in een doar het bestuursargaan opgesteld verstag, dat wardt vermeld in de agenda van de
Algemene Vergadering die zich over de ontbinding moet uitspreken. Bij dat verslag wordt een staat van
activa gevoeqd cfr. art. 2.110§2 WVV. Wanneer één van deze beide verslagen ontbreken, is het besluit van
de Algemene Vergadering niefig.

Ingeval het voorstal tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering 2 vereffenaar(s),
waarvan zij de opdracht omschrijft.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat zij “vzw in vereffening” is overeenkomstig het
WVV,

Een vzw in vereffening mag haar naarn niet wijzigen en slechts onder de voorwaarden bepaaldin art. 2:117
WVV haar zetel verplaatsen.

Artikel 40. Bestemming van het vermagen van de vzw na onthinding

In geval van onlbinding en vereffening moet het vermogen van de vzw worden toegekend aan een
vereniging met een gelijkaardig belangelcos doel.

Artikel 41. Bekendmakingsvereisten

Alie beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoemingen de
ambtsbeéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechibank, en bekendgemaakt
in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsbhlad overeenkomstig het WVV en haar vitvoeringsbesluiten.

SLOT

Artike1 42 Slot

Voor alle gevallen die niet geregeld zijin door deze statuten, zijn de bepalingen van het

Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen (‘WVV') en de (toekomstige} uitvoeringsbesluiten

van toepassing.

Opstelling en aanpassing van de statuten naar de wet van 1 mei 2019 en goedgekeurd op de Bijzondere
Algemene vergadering van 03 oktober 2023.

Frangois Stuckens

van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n{en)
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Verso - Naam en handiekening




